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Normas de Convivencia

Seccion 19
Disposiciones generales

Articulo 30. Cumplimiento de los deberes y ejercicio de los derechos.

1. Con el fin de garantizar, tanto el ejercicio de los derechos del alumnado como el cumplimiento de sus
deberes, el proyecto educativo de los centros educativos, a que se refiere el articulo 23, incluird normas de
convivencia.

2. En la elaboracién de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:

a) La convivencia sera entendida como meta y condicidn necesaria para el buen desarrollo del trabajo del
alumnado y del profesorado, garantizdndose que no se produzca segregacion del alumnado por razén de
sus creencias, sexo, orientacidon sexual, etnia o situacién econdmica y social.

b) La promocién de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

c) La prevencidn de los riesgos y la promocidn de la seguridad y la salud como bien social y cultural.

3. Las normas de convivencia, tanto generales del centro como particulares del aula, concretaran los
deberes y derechos del alumnado, precisaran las medidas preventivas e incluirdn la existencia de un
sistema que detecte el incumplimiento de dichas normas y las correcciones o medidas disciplinarias que, en
su caso, se aplicarian.

Articulo 31. Incumplimiento de las normas de convivencia.

1. Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas
de convivencia habrdn de tener un cardcter educativo y recuperador, deberan garantizar el respeto a los
derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora de las relaciones de todos los miembros de la
comunidad educativa.

2. En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por los incumplimientos de las normas
de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:

a) El alumno o alumna no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacidn ni, en el caso de la
educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones ni medidas disciplinarias contrarias a la integridad fisicay a la
dignidad personal del alumno o alumna.

c) La imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente Reglamento
respetara la proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y debera contribuir a la mejora de su
proceso educativo.

d) Asimismo, en la imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias debera tenerse en cuenta
la edad del alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos efectos,
se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las aludidas circunstancias y recomendar,
en su caso, a los padres y madres o a los representantes legales del alumnado, o a las instituciones publicas
competentes, la adopcion de las medidas necesarias.
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Articulo 32. Gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias.

1. A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se consideran circunstancias
gue atenuan la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccidn de la conducta, asi como la reparacidn espontanea del
dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticién de excusas.

2. Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccidn sea un profesor o profesora.

c) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los compafieros y companeras de
menor edad y al alumnado recién incorporado al centro educativo.

d) Las acciones que impliquen discriminacidn por razén de nacimiento, raza, sexo, orientacion sexual,
convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier
otra condicidn personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los demds miembros de la
comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al centro educativo o a cualquiera de los integrantes de
la comunidad educativa.

g) La difusidn, a través de internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas para
otros miembros de la comunidad educativa.

3. En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no seran de aplicaciéon cuando las mismas
se encuentren recogidas como conductas contrarias a las normas de convivencia o como conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.

Articulo 33. Ambitos de las conductas a corregir.

1. Se corregirdn, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, los actos contrarios a las normas
de convivencia realizados por el alumnado en el centro educativo, tanto en el horario lectivo como en el
dedicado al transporte y al comedor escolar y a las actividades complementarias y extraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas por cualquier medio e
incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas o directamente relacionadas con el ejercicio
de sus derechos y el cumplimiento de sus deberes como tal.
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Seccion 29
Conductas contrarias a las normas de convivencia y su correccion

Articulo 34. Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo de
prescripcion.

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se opongan a las establecidas por los
centros educativos conforme a la normativa vigente y, en todo caso, las siguientes:

a) Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

b) La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacidén de las actividades orientadas al
desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su
aprendizaje.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de
estudiar por sus compafieros y compaiieras.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

f) La incorreccién y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del centro, o en las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

h) El extravio o deterioro de forma culpable o malintencionada del material proporcionado por el centro al
alumno en virtud del programa de gratuidad de libros, programas digitales o procesos andlogos.

i) La tenencia del movil, relojes inteligentes u otros dispositivos en el aula o espacios no autorizados se
considerard como una falta contraria a las normas de convivencia. Si un profesor autoriza a través de Alexia
el uso del teléfono moévil para una actividad concreta, el alumno deberd depositarlo en porteria al llegar al
centro. Al inicio de dicha asignatura, el alumno solicitard el dispositivo en porteria y, una vez finalizada la
clase, lo devolvera al mismo lugar.

En caso de que una familia necesite justificadamente que su hijo/a porte el mévil o dispositivo al centro,
deberd solicitarlo previamente a través de Alexia al tutor/a. El Equipo Directivo emitira una respuesta a
dicha peticién. Se informa de que, en caso de ser autorizada, el dispositivo solo podra guardarse en el Unico
espacio habilitado: la porteria del colegio.

j) Cualesquiera otras conductas contrarias a las normas de convivencia que consten en el Plan de Convivencia.

2. Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un alumno o alumna, las que
no sean excusadas de forma escrita por el alumnado o por sus padres, madres o representantes legales si
es menor de edad, en las condiciones que se establezcan en el plan de convivencia, a que se refiere el
articulo 24.

3. Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el caso de las faltas injustificadas, los planes de
convivencia de los centros estableceran el nimero maximo de faltas de asistencia por curso o materia, a
efectos de la evaluacion y promocion del alumnado.

4. Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este articulo prescribiran en el plazo
de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisién, excluyendo los periodos vacacionales
establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.
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Articulo 35. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de

convivencia.

1. Por la conducta contemplada en el articulo 34.1.a) se podra imponer la correccién de suspension del
derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna. La aplicacion de esta medida implicara que:

a) El centro debera prever la atencién educativa del alumno o alumna al que se imponga esta correccion.
b) Debera informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el transcurso de la jornada
escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o tutora debera informar
de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del alumno o de la alumna. De la adopcién de
esta medida quedara constancia escrita en el centro.

2. Por las conductas recogidas en el articulo 34, distintas a la prevista en el apartado anterior, podran
imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestacién oral.

b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacién de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o
documentos de los centros educativos de educacion secundaria.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres dias lectivos.
Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno o alumna deberad realizar las actividades formativas
gue se determinen para evitar la interrupcidn de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspensidn del derecho de asistencia al centro por un periodo méaximo de tres dias
lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno o alumna deberd realizar las actividades
formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso formativo.

3. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran ser
realizadas en el aula de convivencia a que se refiere el articulo 25, de acuerdo con lo que el centro disponga
en su plan de convivencia.

Articulo 36. Organos competentes para imponer las correcciones de las

conductas contrarias a las normas de convivencia.

1. Sera competente para imponer la correccion prevista en el articulo 35.1 el profesor o profesora que esté
impartiendo la clase.

2. Serdn competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 35.2:

a) Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del centro educativo.

b) Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.

c) Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.

d) Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dard cuenta a la comisién de convivencia.
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Seccion 32
Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y su correccion

Articulo 37. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

1. Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro educativo las
siguientes:

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicolégico, verbal o fisico hacia un alumno o alumna
producido por uno o mds compafieros y compafieras de forma reiterada a lo largo de un tiempo
determinado.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad
educativa del centro, o la incitacion a las mismas.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa, particularmente si
tienen una componente sexual, racial, religiosa, xenéfoba u homodfoba, o se realizan contra alumnos o
alumnas con necesidades educativas especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

g) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o sustraccién de
documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen graves dafios en las instalaciones, recursos materiales o documentos del
centro educativo, o en las pertenencias de los demdas miembros de la comunidad educativa, asi como la
sustraccion de las mismas.

i) La reiteracidon en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
educativo a las que se refiere el articulo 34.

j) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la comision de convivencia considere que
este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

I) El uso no autorizado de teléfonos moviles o cualquier otro dispositivo inteligente (sea propio o ajeno),
tanto en las aulas como en el resto de las dependencias del centro. Podra agravarse si existe reiteracion,
ocultacién o premeditacion.

2. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro educativo prescribiran a los
sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de su comisién, excluyendo los periodos vacacionales
establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 38. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales

para la convivencia.

1. Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia recogidas en el articulo 37, podrdn
imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

a) Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades
del centro, asi como a reparar el dafio causado en las instalaciones, recursos materiales o documentos de
los centros educativos de educacidn secundaria, sin perjuicio del deber de asumir el importe de otras
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reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos objeto de correccidn y de la responsabilidad civil
del alumno o alumna o de sus padres, madres o representantes legales en los términos previstos por las
leyes.

b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro educativo por un
periodo maximo de un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a tres dias
lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna deberd
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién en el proceso formativo.
e) Suspensién del derecho de asistencia al centro educativo durante un periodo superior a tres dias lectivos
e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno o alumna deberad realizar las
actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

f) Cambio de centro docente.

2. Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran ser
realizadas en el aula de convivencia, de acuerdo con lo que el centro disponga en su plan de convivencia.

3. Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra e) del apartado 1, el director o directora
podra levantar la suspensién de su derecho de asistencia al centro antes del agotamiento del plazo previsto
en la correccidn, previa constatacién de que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o
alumna.

Articulo 39. Organo competente para imponer las medidas disciplinarias de las

conductas gravemente perjudiciales para las normas de convivencia.

Sera competencia del director o directora del centro la imposicién de las medidas disciplinarias previstas en
el articulo 38, de lo que dard traslado a la comisién de convivencia.

Seccion 42
Procedimiento para la imposicion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias

Articulo 40. Procedimiento general.

1. Para la imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente
Reglamento, sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o alumna. Cuando la
correccion o medida disciplinaria a imponer sea la suspension del derecho de asistencia al centro o
cualquiera de las contempladas en las letras a), b), c) y d) del articulo 38.1 de este Reglamento, y el alumno
o alumna sea menor de edad, se dard audiencia a sus padres, madres o representantes legales. Asimismo,
para la imposicidn de las correcciones previstas en las letras c), d) y e) del articulo 35.2, debera oirse al
profesor o profesora o al tutor o tutora del alumno o alumna.
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2. Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan serdn inmediatamente ejecutivas y, una vez
firmes, figurardn en el expediente académico del alumno o alumna.

3. Los profesores y profesoras y el tutor del alumno o alumna deberdn informar a quien ejerza la jefatura
de estudios y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por las conductas contrarias a
las normas de convivencia. En todo caso, quedard constancia escrita y se informara a los padres, madres o
representantes legales del alumno o de la alumna de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

Articulo 41. Reclamaciones.

1. El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes legales, podrd presentar en el plazo
de dos dias lectivos, contados a partir de la fecha en que se comunique el acuerdo de correccidon o medida
disciplinaria, una reclamacidn contra la misma, ante quien la impuso. En el caso de que la reclamacién
fuese estimada, la correccidon o medida disciplinaria no figurara en el expediente académico del alumno o
alumna.

2. Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en relacién con las conductas
de los alumnos y alumnas a que se refiere el articulo 37, podran ser revisadas por el Consejo Escolar a
instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 127 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. A tales efectos, el director o directora convocara una
sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos, contados desde que se
presente la correspondiente solicitud de revisidn, para que este drgano proceda a confirmar o revisar la
decisidn y proponga, si corresponde, las medidas oportunas.

Seccion 52
Procedimiento de tramitacion de la medida disciplinaria del cambio de centro

Articulo 42. Inicio del expediente.

Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta gravemente perjudicial para la convivencia que
pueda conllevar el cambio de centro del alumno o alumna, el director o directora del centro educativo
acordara la iniciacién del procedimiento en el plazo de dos dias, contados desde que se tuvo conocimiento
de la conducta. Con caracter previo podra acordar la apertura de un periodo de informacion, a fin de
conocer las circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

Articulo 43. Instruccion del procedimiento.

1. La instruccidn del procedimiento se llevara a cabo por un profesor o profesora del centro educativo
designado por el director o directora.

2. El director o directora notificara fehacientemente al alumno o alumna, asi como a su padre, madre o
representantes legales en caso de ser menor de edad, la incoacién del procedimiento, especificando las
conductas que se le imputan, asi como el nombre del instructor o instructora, a fin de que en el plazo de
dos dias lectivos formulen las alegaciones oportunas.

3. El director o directora comunicara al servicio de inspeccidn de educacién el inicio del procedimiento y lo
mantendrd informado de la tramitacién del mismo hasta su resolucion.
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4. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, el instructor o instructora pondra de
manifiesto el expediente al alumno o alumnay, si es menor de edad, a su padre, madre o representantes
legales, comunicandoles la sancidn que podrd imponerse, a fin de que en el plazo de tres dias lectivos
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

Articulo 44. Recusacion del instructor.

El alumno o alumna, o su padre, madre o representantes legales en caso de ser menor de edad, podran
recusar al instructor o instructora. La recusacion debera plantearse por escrito dirigido al director o
directora del centro, que debera resolver previa audiencia al instructor o instructora, siendo de aplicacion
las causas y los tramites previstos en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en lo que proceda.

Articulo 45. Medidas provisionales.

Excepcionalmente, y para garantizar el normal desarrollo de la convivencia en el centro educativo, al
iniciarse el procedimiento o en cualquier momento de su instruccion, el director o la directora por propia
iniciativa o a propuesta del instructor o instructora, podra adoptar como medida provisional la suspension
del derecho de asistencia al centro durante un periodo superior a tres dias lectivos e inferior a un mes.
Durante el tiempo que dure la aplicacidn de esta medida provisional, el alumno o alumna debera realizar
las actividades que se determinen para evitar la interrupcion de su proceso formativo.

Articulo 46. Resolucion del procedimiento.

1. A la vista de la propuesta del instructor o instructora, el director o directora dictara y notificara la
resolucién del procedimiento en el plazo de veinte dias a contar desde su iniciacion. Este plazo podra
ampliarse en el supuesto de que existieran causas que lo justificaran por un periodo maximo de otros
veinte dias.

2. La resolucién de la direccion contemplara, al menos, los siguientes extremos: a) Hechos probados. b)
Circunstancias atenuantes y agravantes, en su caso. c) Medida disciplinaria. d) Fecha de efectos de la
medida disciplinaria.

Articulo 47. Recursos.

Contra la resolucidn a que se refiere el articulo 46 se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un
mes, ante la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de
educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre. La resolucidon del mismo, que pondra fin a la via administrativa, debera dictarse y notificarse en
el plazo maximo de tres meses. Transcurrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso.
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Resumen de faltas a las Normas de Convivencia y correcciones

[Decreto 327/2010 (art. 34) y 328/2010 (art.33)] + Instruccion 4 diciembre 2023 (Uso de dispositivos méviles)

Conductas contrarias

Correcciones sugeridas

Perturbacion del normal desarrollo de las actividades de clase.

Falta de colaboracidn sistematica en la realizacion de las actividades.

Impedir o dificultar el estudio a sus companieros.

Faltas injustificadas de puntualidad.

Faltas injustificadas de asistencia a clase.

Actuaciones incorrectas hacia algiin miembro de la comunidad educativa.

Dafios en instalaciones o documentos del centro o en pertenencias de un
miembro.

Extravio o deterioro de material proporcionado por el centro (gratuidad
libros, programas digitales o procesos analogos).

Tenencia del mévil, teléfonos inteligentes u otros dispositivos en el aula o
espacios no autorizados.

Amonestacién oral.

Apercibiendo por escrito.

Realizar tareas dentro y fuera del
horario lectivo en el centro escolar.
Suspender el derecho de asistencia a
determinadas clases entre 1y 3 dias.
Suspender el derecho de asistencia al
centro entre 1y 3 dias.

*Qtras tipificadas en el ROF del
Colegio La Inmaculada Concepcion.

Conductas graves

Correcciones sugeridas

Agresion fisica a un miembro de la comunidad educativa.

Injurias y ofensas contra un miembro de la comunidad educativa.

Acoso escolar.

Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad, o incitacion a ellas.

Vejaciones o humillaciones contra un miembro de la Comunidad
Educativa.

Amenazas o coacciones a un miembro de la comunidad educativa.

Suplantacion de la personalidad y/o falsificacion o sustraccién de
documentos.

Deterioro grave de instalaciones o documentos del centro, o pertenencias
de un miembro de la comunidad educativa.

Reiteracidn en un mismo curso de conductas contrarias a normas de
convivencia.

Impedir el normal desarrollo de las actividades del centro.

Incumplimiento de las correcciones impuestas.

Uso no autorizado de teléfonos maviles o cualquier otro dispositivo
(propio o ajeno), agravandose por ocultacion, reiteracion o
premeditacion.

Realizar tareas fuera del horario
lectivo en el centro escolar.
Suspender el derecho de participacion
en actividades extraescolares del
centro.

Cambio de grupo.

Suspender el derecho de asistencia a
determinadas clases entre 4 y 14 dias.
Suspender el derecho de asistencia al
centro entre 4 y 30 dias.

Cambio de centro docente.

*Otras tipificadas en el ROF del
Colegio La Inmaculada Concepcion.

Opciones para otras medidas que pueden aplicarse

Mediacién escolar.

Aula de Convivencia.

Tutoria compartida.

Compromiso de Convivencia.
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Esquema de faltas a las Normas de Convivencia, correcciones y procedimientos

Colegio La Inmaculada — Mordn de la Frontera (Revision curso 2026/2027)

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA
(Titulo 111, Capitulo Il del Decreto 19/2007) Y ACTUALIZACION DECRETOS 327-328/2010 (BOJA N2 139)

TIPO DE CONDUCTA
(Art. 34 DECRETOS 327-328/2010)

CORRECCIONES
(Art. 35 DECRETOS 327-328/2010)

Organo competente
(Art. 36 DECRETOS 327-
328/2010)

Ejecutividad y
Prescripcion

Gradacion de las correcciones
(Art. 32 DECRETOS 327-328/2010)

Procedimiento y
Reclamaciones (Art. 40-41)

a) Los actos que perturben el normal desarrollo
de las actividades de la clase.

0) Suspension del derecho de
asistencia a clase. (Se debera
prever la atencion educativa del
alumno).

Se podra imponer en su lugar
alguna de las previstas para el
resto de las conductas previstas en
el Art. 35.

Para la correccion 0) el
profesor que esté
impartiendo clase.

Ejecutividad:

Circunstancias atenuantes:

Las correcciones
son
inmediatamente
ejecutivas.
Figuraran en el
expediente
académico del

b) Falta de colaboracion sistematica en la
realizacion de las actividades.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar
el ejercicio del derecho o el cumplimiento del
deber de estudiar por sus compafieros.

d) Las faltas injustificadas de puntualidad.

Son tales las no justificadas por escrito segin
establezca el plan de convivencia.

Se determinara su nimero maximo a efectos de
la evaluacién y promocion.

e) Las faltas injustificadas de asistencia a clase.
Son tales las no justificadas por escrito seguin
establezca el plan de convivencia.

Se determinara su nimero maximo a efectos de
la evaluacién y promocion.

f) La incorreccién y desconsideracion hacia los
otros miembros de la comunidad educativa.

g) Causar pequefios dafios en las instalaciones,
recursos materiales o documentos del centro, o
en las pertenencias de los demas miembros de
la comunidad educativa.

i) Tenencia del movil, teléfonos inteligentes u
otros dispositivos en el aula o espacios no
autorizados.

1) Amonestacion oral.

2) Apercibiendo por escrito.

3) Realizar tareas dentro y fuera
del horario lectivo en el centro
escolar.

4) Suspender el derecho de
asistencia a determinadas clases
entre 1y 3 dias.

5) Suspender el derecho de
asistencia al centro entre 1y 3
dias.

*Qtras tipificadas en el ROF del
Colegio La Inmaculada Concepcién.

Para la correccion 1)
todos los profesores del
centro.

Para la correccion 2) el
tutor del alumno.

Para las correcciones 3) y
4) el Jefe de Estudios.

Para la correccion 5) el
Director.

alumno o alumna,
salvo admision de
reclamacion
posterior.

Prescripcidn:

Alos 30 dias
naturales contados
a partir de la fecha
de su comision,
excluyendo los
periodos
vacacionales del
calendario escolar
de la provincia.

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccidn, asi
como la reparacion espontanea del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticidn de excusas.

Circunstancias agravantes:

a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion
sea un profesor o profesora.

c) Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no
docente y a los compafieros y compafieras de menor edad
y al alumnado recién incorporado al centro educativo.

d) Las acciones que impliquen discriminacién por razén de
nacimiento, raza, sexo, orientacion sexual, convicciones
ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, asi como por cualquier otra condicion personal
o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacién colectiva lesiva de
los derechos de los demas miembros de la comunidad
educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al
centro educativo o a cualquiera de los integrantes de la
comunidad educativa.

g) La difusidn, a través de internet o por cualquier otro
medio, de imagenes de conductas contrarias o gravemente
perjudiciales para la convivencia, particularmente si
resultan degradantes u ofensivas para otros miembros de
la comunidad educativa.

Procedimiento general:

En todos los casos se dard tramite
de audiencia al alumno.

Para las correcciones 3), 4) y 5),
ademds del trdmite de audiencia
al alumno, hay que oir al tutor del
mismo.

Los profesores y tutores que
impongan correcciones daran
cuenta al Jefe de Estudios (y al
tutor en su caso) durante la
jornada de comisién. El tutor lo
comunicara a los padres. De todo
quedara constancia por escrito.

Reclamaciones:

El alumno, o sus padres si es
menor, en el plazo de dos dias
lectivos, podran reclamar ante
quien impuso la correccidn.
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Esquema de faltas a las Normas de Convivencia, correcciones y procedimientos
Colegio La Inmaculada — Mordn de la Frontera (Revision curso 2026/2027)

CONDUCTAS GRAVES PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA (Titulo IlI, Capitulo 11l del Decreto 19/2007) Y ACTUALIZACION DECRETOS 327-328/2010 (BOJA N2 139)

TIPO DE CONDUCTA
(Art. 37 DECRETOS 327-328/2010)

CORRECCIONES
(Art. 38 DECRETOS
327-328/2010)

Organo competente

(Art. 38 DECRETOS
327-328/2010)

Ejecutividad y
Prescripcion

Gradacion de las correcciones
(Art. 32 DECRETOS 327-328/2010)

Procedimiento y
Reclamaciones
(Arts. 40 AL 44 DECRETOS 327-328/2010)

a) La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

c) El acoso escolar, entendido como el maltrato psicoldgico,
verbal o fisico hacia un alumno o alumna producido por uno o
mas compafieros y compafieras de forma reiterada a lo largo de
un tiempo determinado.

1) Realizacidn de tareas fuera del
horario lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las
actividades del centro, asi como a
reparar el dafio causado en las
instalaciones, recursos materiales o
documentos.

d) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa del centro,
o laincitacion a las mismas.

2) Suspension del derecho a
participar en las actividades
extraescolares del centro educativo
por un periodo maximo de un mes.

3) Cambio de grupo.

e) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa, particularmente si tienen una componente
sexual, racial, religiosa, xen6foba u homdfoba, o se realizan
contra alumnos o alumnas con necesidades educativas
especiales.

f) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la
comunidad educativa.

g) La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente
y la falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

h) Las actuaciones que causen graves dafios en las instalaciones,

recursos materiales o documentos del centro educativo, o en las

pertenencias de los demds miembros de la comunidad educativa,
asi como la sustraccion de las mismas.

4) Suspension del derecho de
asistencia a determinadas clases
durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a dos
semanas. Durante el tiempo que
dure la suspension, el alumno o
alumna debera realizar las
actividades formativas que se
determinen para evitar la
interrupcioén en el proceso formativo.
El alumno durante la suspension
realizara actividades formativas, que
se podran hacer en el aula de
convivencia.

i) La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas
contrarias a las normas de convivencia del centro educativo a las
que se refiere el articulo 34.

j) Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal
desarrollo de las actividades del centro.

k) El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la
comision de convivencia considere que este incumplimiento sea
debido a causas justificadas.

5) Suspension del derecho de
asistencia al centro educativo
durante un periodo superior a tres
dias lectivos e inferior a un mes.
Durante el tiempo que dure la
suspension, el alumno o alumna
debera realizar las actividades
formativas que se determinen para
evitar la interrupcion de su proceso
formativo.

6) Cambio de centro docente.

1) Uso no autorizado de teléfonos mdviles o cualquier otro
dispositivo (propio o ajeno), agravandose por ocultacion,
reiteracion o premeditacion.

Libre eleccién de las correcciones en
funcion del dictamen del Equipo
Directivo o Comisidn de Convivencia.

Serd competencia del
director o directora del
centro la imposicion de
las medidas
disciplinarias previstas
en el articulo 38, de lo
que dara traslado

a la comision de
convivencia.

Ejecutividad:

Las correcciones son
inmediatamente
ejecutivas. Figuraran
en el expediente
académico del
alumno o alumna,
salvo admision de
reclamacién
posterior.

Prescripcion:

A los dos meses
contados a partir de la
fecha de su comision,
excluyendo los
periodos vacacionales
del calendario escolar
de la provincia.

Cuando se imponga la
medida disciplinaria
prevista en el
apartado 5, el director
o directora podra
levantar la suspension
de su derecho de
asistencia al centro
antes del
agotamiento del plazo
previsto en la
correccion, previa
constatacion de que
se ha producido un
cambio positivo en la
actitud del alumno o
alumna.

Circunstancias atenuantes:

a) El reconocimiento espontaneo de la
incorreccion, asi como la reparacion
espontanea del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticion de excusas.

Circunstancias agravantes:

a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se
cometa la infraccidn sea un profesor o
profesora.

c) Los dafios, injurias u ofensas causados
al personal no docente y a los
compafieros y compafieras de menor
edad y al alumnado recién incorporado al
centro educativo.

d) Las acciones que impliquen
discriminacidn por razén de nacimiento,
raza, sexo, orientacién sexual,
convicciones ideoldgicas o religiosas,
discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, asi como por cualquier otra
condicion personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion
colectiva lesiva de los derechos de los
demas miembros de la comunidad
educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios
causados al centro educativo o a
cualquiera de los integrantes de la
comunidad educativa.

g) La difusidn, a través de internet o por
cualquier otro medio, de imagenes de
conductas contrarias o gravemente
perjudiciales para la convivencia,
particularmente si resultan degradantes u
ofensivas para otros miembros de la
comunidad educativa.

Procedimiento general:

En todos los casos se dara tramite de audiencia al alumno, o
a sus padres o tutores si es menor de edad.

De la correccion adoptada se daré cuenta al tutor del
alumno, al Jefe de Estudios y a la Comisién de Convivencia.
De todo quedara constancia por escrito.

Procedimiento para el cambio de centro:

Cuando presumiblemente se haya cometido una conducta
gravemente perjudicial para la convivencia que pueda
conllevar el cambio de centro del alumno o alumna, el
director o directora del centro educativo acordard la
iniciacion del procedimiento en el plazo de dos dias,
contados desde que se tuvo conocimiento de la conducta.
Con caracter previo podra acordar la apertura de un periodo
de informacién, a fin de conocer las circunstancias del caso
concreto y la conveniencia o no de iniciar el procedimiento.
1. La instruccion del procedimiento se llevara a cabo por un profesor o
profesora del centro educativo designado por el director o directora.
2. El director o directora notificard fehacientemente al alumno o
alumna, asi como a su padre, madre o representantes legales en caso
de ser menor de edad, la incoacién del procedimiento, especificando
las conductas que se le imputan, asi como el nombre del instructor o
instructora, a fin de que en el plazo de dos dias lectivos formulen las
alegaciones oportunas.

3. El director o directora comunicara al servicio de inspeccion de
educacion el inicio del procedimiento y lo mantendra informado de la
tramitacién del mismo hasta su resolucion.

4. Inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucion, el
instructor o instructora pondra de manifiesto el expediente al alumno
o alumnay, si es menor de edad, a su padre, madre o representantes
legales, comunicdndoles la sancién que podra imponerse, a fin de que
en el plazo de tres dias lectivos puedan formular las alegaciones que
estimen oportunas.

Reclamaciones:

El alumno, o sus padres si es menor, en el plazo de dos dias
lectivos, podran reclamar ante quien impuso la correccion.
Las correcciones pueden ser también reclamadas ante el
Consejo Escolar.

Contra la correccién de cambio de centro cabe recurso de
alzada ante el Delegado Provincial en el plazo de un mes.
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